
FIFA Clearing House
Uppeldis- og samstöðubætur

Fundur formanna og framkvæmdastjóra



Uppeldisbætur og samstöðubætur
Training compensation and solidarity contribution

• Auðvelt að rugla þessu tvennu saman.

• Helst þarf að vera á varðbergi vegna uppeldisbóta.
• Er leikmaður 23 ára eða yngri og samningslaus?

• Hefur leikmaður verið skráður/þjálfaður hjá erlendu félagi frá 12. aldursári?

• Hefur leikmaður áður verið með stöðu „professional“ eða hefur aðeins verið með 
stöðu „amateur“.

• Samstöðubætur eru einfaldari og eiga við hvenær sem leikmaður er seldur.
• Ath: Á bæði við þegar leikmaður er seldur innan sama lands og á milli landa.



Uppeldisbætur
Training compensation

• Training compensation shall be paid to a player’s training club(s): 
1. When a player signs his first contract as a professional, and 

2. each time a professional is transferred until the end of the season of his 
23rd birthday. The obligation to pay training compensation arises whether the 
transfer takes place during or at the end of the player’s contract. 

• Ath: Greiðist vegna félagaskipta út 23. aldursár leikmanns vegna þjálfunar upp í 21 árs 
aldur.

• Fjárhagsleg umbun til félaga fyrir knattspyrnulegt uppeldi



Uppeldisbætur
Training compensation

A player’s training and education takes place between the ages of 12 and 23.
Training compensation shall be payable, as a general rule, up to the age of 23 for
training incurred up to the age of 21.



Uppeldisbætur
Training compensation

Almennar undantekningar:

a) Ef fyrra félag riftir samningi við leikmann án réttmætrar ástæðu,

b) Leikmaður skiptir í Category 4 félag
▪ Efsta deild karla = Category 3

▪ Allar aðrar deildir = Category 4

c) Samningsleikmaður (professional) verður aftur áhugaleikmaður (amateur) 
eftir skipti.



Uppeldisbætur
Training compensation

Sérstakar EU/EEA undantekningar:

a) Ef fyrra félag hefur ekki boðið leikmanni samning, þá á það félag ekki rétt á 
greiðslu uppeldisbóta
▪ Nema félagið geti sýnt fram á og réttlætt að það eigi rétt á bótum

▪ Sönnunarbyrði á uppeldisfélagi

▪ Í tilfelli leikmanns sem eru að renna út af samningi, þá þarf nýtt samningstilboð 
að hafa borist eigi síðar en 60 dögum áður en samningur rennur út.
▪ Samningstilboð amk. jafnmikils virði og eldri samningur.
▪ The contract offer may be made by electronic mail, provided that the former club obtains 

confirmation from the player that he has received a copy of said offer and can provide such 
confirmation in case of any dispute.



Uppeldisbætur
Training compensation

▪ Hvernig skal reikna út?

▪ CAS 2004/A/560:

▪ ,,Only the precise period during which the player was effectively trained”



Uppeldisbætur
Training compensation

▪ Hvernig skal reikna út?

▪ Almennt miðað við þjálfunarkostnað sem samsvarar þeim kostnaði sem það 
hefði kostað nýtt félag að þjálfa viðkomandi leikmann.
▪ Kostnaður reiknaður niður á hvert þjálfunarár leikmanns frá 12 til 21 árs aldurs 

í samræmi við flokkun félags (Category).

▪ Ath: Þjálfunarkostnaður fyrir aldursbilið 12 til 15 ávallt sá sami og er miðaður 
við Category 4.

▪ Miðað er við tilgreindan þjálfunarkostnað innan Álfusambands (UEFA). Sjá 
töflu.



Uppeldisbætur
Training compensation

▪ Sérstakar EU/EEA undantekningar:
a) If the player moves from a lower to a higher category club, the calculation shall be based 

on the average training costs of the two clubs.

b) If the player moves from a higher to a lower category, the calculation shall be based on 
the training costs of the lower-category club.

c) Inside the EU/EEA, the final calendar year of training may occur before the calendar year 
of the player’s 21st birthday if it is established that the player completed his training 
before that time.



Samstöðubætur
Solidarity Contribution

If a professional is transferred before the expiry of 
his contract, any club that has contributed to his 
education and training shall receive a proportion 
of the compensation paid to his former club 
(solidarity contribution). 

▪ Á við hvenær sem leikmaður, sem á uppeldi hér
á landi er seldur á erlendri grundu, sama á 
hvaða aldri.

▪ Á milli landa og innanlands (erlendis).



Samstöðubætur
Solidarity Contribution

5% of any compensation paid within the scope 
of this transfer, not including training 
compensation paid to his former club, shall be 
deducted from the total amount of this 
compensation and distributed by the new club 
as a solidarity contribution to the club(s) 
involved in his training and education over the 
years.

▪ Ath: Þetta þýðir að aðeins skal greiða 95% við 
kaup á leikmanni.



FIFA Clearing House

Hvað er það?

Sennilega umfangsmesta stafræna verkefni sem FIFA hefur ráðist í.

Miðlægur gagnagrunnur hjá FIFA sem heldur utan um skráningar, 
félagaskipti og samninga leikmanna hjá öllum aðildarsamböndum.

Kerfið fær meldingar sendar til sín þegar;

• Leikmenn skrifa undir sínu fyrstu atvinnumannasamninga
(leikmannssamninga)

• Leikmenn gera félagaskipti á milli félaga bæði innanlands og á milli 
landa.



FIFA Clearing House

Hvað er það?

• Kerfið tekur afstöðu til þess hvort bætur eigi að vera greiddar

• Reiknar út upphæð bóta sjálfvirkt og skiptir þeim á milli viðeigandi félaga

• FCH – FIFA Clearing House útbýr kröfu gagnvart skuldunaut (félagi), rukkar inn bætur
og greiðir til viðeigandi félaga.



FIFA Clearing House

Hvers vegna?

• Sjá til þess að allar þjálfunarbætur
(uppeldis- og samstöðubætur) 
greiðist sannanlega til uppeldisfélaga.

• Jafna bilið á milli þeirra fjármuna sem
ber að greiða og þeirra sem
raunverulega eru greiddir.



FIFA Clearing House

Kynningarmyndband

https://www.fifa.com/legal/football-regulatory/clearing-house


FIFA Clearing House

Hvað þarf að hafa í huga?

• Miðlægt kerfi FIFA fær meldingar þegar til verða “Training Reward Triggers”
o M.ö.o. þegar til verður kveikja að uppeldis- eða samstöðubótum

o Dæmi: 
o Samningsgerð eða félagaskipti leikmanns 23 ára eða yngri

o Kaup á leikmanni, innanlands eða á milli landa gegn greiðslu

o Ath: Aðeins þegar leikmaður hefur átt þjálfunaruppeldi erlendis frá 12. aldursári.



FIFA Clearing House

Hvers konar ferli fer af stað?

• Þegar til verður kveikja (trigger) að uppeldis-
eða samstöðubótum setur kerfið eftirfarandi
af stað:

1. Kerfið býr til EPP – Electronic Player 
Passport þar sem öll knattspyrnusambönd
og félög sem leikmaður á skráningarsögu
hjá fá tækifæri til að koma með 
athugasemdir. Úr því verður til ráðandi
yfirlit yfir skráningarsögu leikmanns.

2. Kerfið mun kanna hvort til staðar sé 
mögulegt samkomulag um bæturnar eða 
“Waiver” og þegar við á hvort fyrir liggi
samningstilboð.



FIFA Clearing House

Hvers konar ferli fer af stað?

1. Kerfið mun næst gefa út niðurstöðu hvort bætur skuli greiddar.
▪ FINAL EPP and ALLOCATION STATEMENT

▪ Meginregla; í tilviki samstöðubóta þá heldur nýtt félag eftir 5% og þarf að sýna fram á 
(proof of payment) að það hafi greitt 95% kaupverðs.

▪ Ef afgangur verður af 5% þá greiðist afgangur til sölufélags.

2. Lokaskref: Compliance Assessment



FIFA Clearing House
Compliance Assessement



FIFA Clearing House
Compliance Assessement



Takk fyrir.

Haukur Hinriksson

haukur@ksi.is

mailto:haukur@ksi.is
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